
  

 

 

ประกาศโรงพยาบาลก าแพงแสน 
เรื่อง  การรบัสมคัรพนักงานจา้งเหมาบรกิารรายบคุคล 

............................................................................................................................. ........................................ 
  ด้วยโรงพยาบาลก าแพงแสน  อ าเภอก าแพงแสน   จังหวัดนครปฐม  จะด าเนินการเปิดรับ
สมัครบุคคล เพ่ือจัดจ้างเป็นพนักงานจ้างเหมาบริการรายบุคคล  ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2566                 
โดยมีรายละเอียดดังนี้  

  1. ต าแหนง่ทีจ่ะบรรจแุละแตง่ตัง้ 
    1.1 ต าแหน่งพนักงานประจ าห้องยา    จ านวน   1  อัตรา 
  (ปฏิบัติงานกลุ่มงานเภสัชกรรมและคุ้มครองผู้บริโภค) 

 2. ระยะเวลาการจา้งและอตัราคา่จา้งเงนิเดือนที่ไดร้ับ 
  ระยะเวลาการจัดจ้าง  ตั้งแต่เดือนมิถุนายน  2566  ถึงวันที่  30  กันยายน  2566   
และผู้ว่าจ้างจะแบ่งจ่ายค่าจ้างเป็นรายเดือน   
  

  3. ลกัษณะงานทีต่้องปฏบิตัิ 
  ลักษณะงานที่ปฏิบัติตามที่ระบุไว้ในรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้  
 
  4. คุณสมบัตทิัว่ไปของผู้มสีทิธสิมัครสอบ 

4.1 ผู้สมัครสอบต้องมีคุณสมบัติทั่วไป และไม่มีลักษณะต้องห้ามตามมาตรา 36  
แห่งพระราชบัญญัติระเบียบข้าราชการพลเรือน  พ.ศ.2551  ดังต่อไปนี้ 

 ก. คุณสมบัติทั่วไป 
  (1) มีสัญชาติไทย 
  (2) มีอายุไม่ต่ ากว่าสิบแปดปีบริบูรณ ์
  (3)เป็นผู้เลื่อมใสในการปกครองระบอบประชาธิปไตยอันมีพระมหากษัตริย์  

ทรงเป็นประมุขด้วยความบริสุทธิ์ใจ 
 ข. ลักษณะต้องห้าม 
  (1) เป็นผู้ด ารงต าแหน่งทางการเมือง 
  (2) เป็นคนไร้ความสามารถ คนเสมือนไร้ความสามารถ คนวิกลจริต 

หรือจิตฟั่นเฟือนไม่สมประกอบ หรือเป็นโรคตามท่ีก าหนดในกฎ  ก.พ. 
  (3) เป็นผู้อยู่ในระหว่างถูกสั่งพักราชการ หรือถูกสั่งให้ออกจากราชการ

ไว้ก่อนตามพระราชบัญญัตินี้หรือตามท่ีก าหนดในกฎหมายอ่ืน 
  (4) เป็นผู้บกพร่องในศีลธรรมอันดีจนเป็นที่รังเกียจของสังคม 
  (5) เป็นกรรมการหรือผู้ด ารงต าแหน่งที่รับผิดชอบในการบริหารพรรค

การเมืองหรือเจ้าหน้าที่ในพรรคการเมือง 
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  (6) เป็นบุคคลล้มละลาย 
  (7) เป็นผู้เคยต้องรับโทษจ าคุกโดยค าพิพากษาถึงที่สุดให้จ าคุกเพราะ

กระท าความผิดทางอาญา  เว้นแต่เป็นโทษส าหรับความผิดที่ได้กระท าโดยประมาณ  หรือความผิดลหุโทษ 
    (8) เป็นผู้เคยถูกลงโทษให้ออก ปลดออก หรือไล่ออกจากรัฐวิสาหกิจ 
หรือหน่วยงานอื่นของรัฐ 

  (9) เป็นผู้ เคยกระท าการทุจริตในการสอบเข้ารับราชการ หรือเข้า
ปฏิบัติงาน ในหน่วยงานของรัฐ 

4.2 คุณสมบัติเฉพาะต าแหน่ง 
 ตามท่ีระบุไว้ในรายละเอียดแนบท้ายประกาศนี้ 

  5. หลกัฐานและเอกสารทีน่ ามายืน่ในวนัสมคัรสอบคดัเลือก 
 1. รูปถ่ายหน้าตรงไม่สวมหมวก  ไม่สวมแว่นตาด า  ขนาด 3 x 4 ซม. หรือ 1 นิ้ว 

ถ่ายไว้ไม่เกิน 6 เดือน  (นับถึงวันเปิดรับสมัคร)  จ านวน   1  รูป 
   2. ส าเนาทะเบียนบ้าน และส าเนาบัตรประจ าตัวประชาชน อย่างละ  1  ฉบับ 
   3. ใบรับรองแพทย์  แสดงว่าไม่เป็นโรคที่ต้องห้ามตามที่ก าหนดในกฎ ก.พ. และ         
ผลการตรวจสารเสพติด, ผลการตั้งครรภ์ (ส าหรับเพศหญิง)  ซึ่งออกให้ไม่เกิน  1  เดือน  นับถึงวันปิดรับสมัคร  
   4. ส าเนาอ่ืนๆ เช่น ใบส าคัญการสมรส , ใบเปลี่ยนชื่อ – นามสกุล (ในกรณีที่ชื่อ 
– นามสกุล ไม่ตรงกับหลักฐานที่น ามาสมัคร) จ านวน  1  ฉบับ (ถ้ามี)   
   5. ส าหรับเพศชาย ต้องแสดงหลักฐานผ่านการเกณฑ์ทหาร (สด.43) หรือฝึกอบรม
วิชาทหาร (รด)ชั้นปีที่ 3   อย่างละ  1  ฉบับ 
   ** ทั้งนี้ให้รับรองส าเนาถูกต้องในหลักฐานการสมัครทุกฉบับ และลงชื่อก ากับไว้ด้วย 

  6. วนั  เวลา  และสถานทีร่บัสมัครสอบ 
   ให้ผู้ มีความประสงค์ขอใบสมัครและยื่นใบสมัครพร้อมหลักฐานการสมัคร                       
(ด้ วยตนเอง) ได้ที่ กลุ่ มงานบริหารทั่ วไป งานธุรการ โรงพยาบาลก าแพงแสน อ าเภอก าแพงแสน                      
จังหวัดนครปฐม ตั้งแต่วันที่  27  เมษายน  2566  ถึง   9  พฤษภาคม  2566 (ภาคเช้า 09.00 – 12.00 น. 
และภาคบ่ายเวลา  13.30 – 16.00 น.)  

  7. ประกาศรายชื่อผู้มีสิทธิ์สอบ 
   ณ  บอร์ดประชาสัมพันธ์ของโรงพยาบาลก าแพงแสน วันที่  10  พฤษภาคม  2566 

  8. ก าหนดการสอบคัดเลือก 
   สอบคัดเลือกวันที่ 11 พฤษภาคม  2566  ณ ห้องประชุม 1  โรงพยาบาลก าแพงแสน  

  9. ประกาศผลการสอบคัดเลอืก 
   ประกาศผลการสอบคัดเลือก  วันที่  12 พฤษภาคม  2566  เวลา 13.30 น.          
ณ บอรด์ประชาสัมพันธ์ของโรงพยาบาล  
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  10. การท าสัญญา 
  10.1 ผู้ได้รับการคัดเลือกจะต้องมาท าสัญญาตามที่ระบุไว้ในรายละเอียดแนบ
ท้ายประกาศนี้ตามวันที่ระบุในหนังสือแจ้งของโรงพยาบาลก าแพงแสน 
  10.2 ผู้ที่ได้รับการคัดเลือกจะต้องน าหลักประกัน เป็นจ านวนเต็มในอัตราร้อยละ
ห้าของวงเงินค่าจ้าง มามอบให้ในวันท าสัญญาเพ่ือเป็นหลักประกันการปฏิบัติตามสัญญา หลักประกันนี้จะ
คืนให้โดยไม่มีดอกเบี้ยภายใน 15 วัน นับถัดจากวันที่ผู้รับจ้างพ้นจากข้อผูกพันตามสัญญาแล้ว 
 
     ประกาศ  ณ  วันที่   26  เมษายน  2566 
 
 
            (นายสมชาย    เจนลาภวัฒนกุล) 
         ผู้อ านวยการโรงพยาบาลก าแพงแสน 
 



รายละเอยีดเกีย่วกบัการรบัสมัครพนักงานจ้างเหมาบริการรายบคุคล 
แนบทา้ยประกาศโรงพยาบาลก าแพงแสน   ลงวนัที ่ 26  เมษายน  2566 

     

ลักษณะงานทีป่ฏบิตั ิ (ตามประกาศขอ้  3) 
 
1.ต าแหนง่พนักงานประจ าหอ้งยา  (ปฏิบัติงานกลุ่มงานเภสัชกรรมและคุ้มครองผู้บริโภค) 
ลักษณะงานที่ปฏิบัติ 
 ปฏิบัติงานในฐานะผู้ปฏิบัติงานที่ต้องใช้ความรู้ ความสามารถสามารถ  ทักษะและสมรรถนะใน   
การท างานด้านการจ่ายยาและแบ่งบรรจุยาและท าความสะอาด  บ ารุงรักษาอุปกรณ์ เครื่องมือ เครื่องใช้   
ในการปฏิบัติงานภายใต้ก ากับ  แนะน า  ตรวจสอบของเภสัชกรและเจ้าพนักงานเภสัชกรรม และปฏิบัติงาน
อ่ืนตามได้รับมอบหมาย 

อัตราจ้าง   1   อัตรา 
อัตราคา่จา้งเดือนละ    8,690  บาท 
 

คุณสมบตัเิฉพาะส าหรบัต าแหนง่ (ตามประกาศข้อ 4.2) 
 1.สัญชาติไทย 
 2.เพศชาย /เพศหญิง 
 3.อาย ุ 20 ปีบริบูรณ์  ถึง 35  ปีบริบรูณ ์
 4.วุฒิประกาศนียบัตรมัธยมศึกษาตอนปลายสามัญ (ม.6) 
 5.มีความรู้ด้านภาษาอังกฤษเบือ้งต้น 
 6.ส าหรับเพศชาย ต้องผ่านการเกณฑ์ทหาร หรือฝึกอบรมวิชาทหาร รด. ชั้นปีที่ 3 
 


